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an die Arbeitgeber und Arbeitnehmer im Autogewerbe des Kantons ZUrich Uber den

TEUERUNGSAUSGLEICH

GestUtzt auf Art. 8.2 des GAV fUr das Autogewerbe im Kanton ZUrich vom 1. Januar 2022, haben die
Verhandlungsdelegation der Sektionen Unia und Syna im Kanton ZUrich und der Auto Gewerbe Verband
Schweiz, Sektion Zirich, folgendes Verhandlungsresultat vereinbart:

Teuerungsausgleich
Auf den 1. Januar 2025 werden die Effektivldhne der GAV-unterstellten Arbeitnehmer, welche unter CHF
5'000.-/Monat liegen, generell um CHF 25.- angehoben.

Mindestltihne
Die Mindestlohne werden teilweise angehoben; es gelten folgende Ansdtze:

Mindestl6hne pro Monat

a) 2-jiihrige Lehre (EBA) Fr. 4'100.-

b) fUr Berufsarbeiter mit 3-jiihriger Lehre Fr.4'400.-
im 1. Jahr nach der Lehre

fUr Berufsarbeiter mit 4-jtihriger Lehre Fr. 5'000.--
im 1. Jahr nach der Lehre

fUr qualifizierte, selbstdndige Berufsfachleute (frUhes- Fr. 5'300.-
tens im 4. Jahr nach einer 4-jdhrigen Lehre)

c) fUr volljiihrige Hilfsarbeiter Fr. 4'100.-

FUr Arbeitnehmer mit verminderter Leistungsfdhigkeit oder nur beschrdnkter Tdtigkeit k6nnen besondere
Vereinbarungen getroffen werden. Solche Vereinbarungen sind melde- und bewilligungspflichtig bzw.
sind den zustdndigen Vertragsparteien bekannt zu geben und genehmigen zu lassen.

Wirkung dieser Vereinbarung
Diese Vereinbarung gilt auch f0r Tankwarte.
FUr weitere Vereinbarungen ist in allen Belangen von der Basis Oktober 2023 mit 107.1 Punkten (Dez.
2020=100) auszugehen.

ZUrich, 6. November 2024
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